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SALCININKU JANO SNIADECKIO GIMNAZIJOS
UGDOMOSIOS VEIKLOS STEBESENOS TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sis ugdomosios veiklos stebésenos tvarkos aprasas (toliau — Apra$as) nustato gimnazijos
ugdomosios veiklos stebésenos tikslg ir uzdavinius, stebésenos principus, objekta ir rodiklius,
stebésenos organizavimg ir vykdyma, ugdomosios veiklos stebésenos informacijos dokumentavima.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Valstybés Svietimo ir mokslo stebésenos tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. rugpjti¢io 14 d. jsakymu Nr.
V-1201, gimnazijos nuostatais, pareigybiy apraSymais ir kitais gimnazijos veiklg reglamentuojanciais
dokumentais.

3. Gimnazijos ugdomosios veiklos stebésena — nuolatiné gimnazijos ugdymo proceso buklés,
kaitos analiz¢ ir vertinimas.

4. Ugdomosios veiklos stebésenos paskirtis:

4.1. vertinti ugdymo proceso kokybe, nustatyti ugdymo organizavimo stiprybes ir tobulintinas
sritis;

4.2. skatinti mokytojus ir kitus pedagoginius darbuotojus analizuoti savo veiklg ir rezultatus
gimnazijos ugdomosios veiklos kontekste;

4.3. pagristi priimamus sprendimus dél gimnazijos ugdymo organizavimo kokybés tobulinimo.

II. STEBESENOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

5. Ugdomosios veiklos stebésenos tikslas — stebéti, vertinti ir analizuoti ugdymo(si) proceso
organizavimo biikle ir kaitg siekiant gerinti ugdymo(si) kokybe.

6. Ugdomosios veiklos stebésenos uZdaviniai yra Sie:

6.1. rinkti, kaupti ir apdoroti duomenis apie ugdymo(si) proceso biikle, kaitg ir strateginiy
gimnazijos tiksly bei uzdaviniy jgyvendinima;

6.2. analizuoti ir vertinti ugdymo(si) proceso biklg, diagnozuoti ugdymo organizavimo
trikumus ir inicijuoti ugdymo(si) turinio ir proceso kaita;

6.3. laiku teikti metoding ir kitg pedagogine pagalbg mokytojams;

6.4. prizitreéti, kaip vykdomas gimnazijos strateginis planas, metinés veiklos planas bei ugdymo
planas;

6.5. atrasti ir skleisti pazangias ugdymo(si) proceso organizavimo formas ir geraja patirtj;

6.6. pagal poreikj teikti ir skelbti ugdymo(si) proceso organizavimo stebésenos duomenis ir
informacijg gimnazijos bendruomenei.

III. STEBESENOS OBJEKTAS IR PRINCIPAI

7. Ugdomosios veiklos stebésenos objektas yra:

7.1. pamokos ir neformaliojo ugdymo uzsiémimai;

7.2. klasés vadovy, Svietimo pagalbos veikla;

7.3. ugdymo(si) rezultatai, mokiniy pazangos ir jy pasiekimy poky¢iai,

7.4. elektroninis dienynas, mokiniy asmens bylos ir Kkiti dokumentai;

7.5. dalyky ilgalaikiai planai, ugdymo programos, klasiy vadovy veiklos programos, Kiti
dokumentai.



8. Ugdomosios veiklos stebésenos principai:

8.1. tikslingumas — renkami tik tie duomenys ir informacija, kurie yra reikalingi ir tinkami
gimnazijos ugdymo(si) proceso stebésenos biiklei vertinti bei gimnazijos tarybos, mokytojy tarybos
Ir gimnazijos administracijos sprendimams priimti;

8.2. sistemingumas — visa gimnazijos ugdomaoji veikla stebima planingai, suderintai ir laikantis
testinumo;

8.3. nefaliSkumas — gimnazijos ugdomosios veiklos stebésena vykdoma be iSankstinio
nusistatymo, laikantis profesinio nepriklausomumo nuo jvairiy interesy grupiy;

8.4. patikimumas — duomenys renkami laikantis gimnazijos norminiy dokumenty ir
gimnazijoje priimty susitarimy, skelbiama tikrove atitinkanti informacija;

8.5. konfidencialumas — skelbiama tik tokia informacija, kuri garantuoja fizinio asmens
duomeny anonimiskuma, i$skyrus teisés aktuose numatytus atvejus.

IV. STEBESENOS ORGANIZAVIMAS IR VYKDYMAS

9. Ugdomosios veiklos formaligja stebéseng vykdo gimnazijos direktorius, direktoriaus
pavaduotojai ugdymui (toliau — subjektai), neformaligja — mokytojai ekspertai, metodininkai,
metodiniy grupiy pirmininkai, pagalbos mokiniui specialistai, klasiy auklétojai bei kiti gimnazijos
bendruomenés nariai gave administracijos pritarima.

10. Ugdomosios veiklos stebésenos organizavimas ir vykdymas yra:

10.1. reguliarus - pasikartojantys stebésenos darbai, atlickami vadovaujantis gimnazijos
metinés veiklos plano tikslais ir uzdaviniais pagal patvirtinta ugdomosios veiklos priezitiros plang
mokslo metams;

10.2. nereguliarus — atsizvelgiant j ugdymo proceso metu iskilusias problemas.

11. Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui ugdomosios veiklos stebéjimui
skiria ne maziau 10 valandy per ménes;j.

12. Subjektai vykdydami ugdomosios veiklos priezitirg privalo:

12.1. tinkamai suplanuoti stebésenos veiklg bei nuosekliai ja vykdyti;

12.2. informuoti mokytojus, pedagoginius darbuotojus apie planuojamg stebéseng
elektroniniame dienyne ne véliau kaip pries 2 dienas;

12.3. pries stebimg pamoka mokytojas pateikia pamokos kortele (priedas Nr. 2);

12.4. tikslingai, konstruktyviai, pagarbiai ir mandagiai bendrauti ir diskutuoti su mokytoju,
kurio veikla stebima;

12.5. vykdant stebéseng nekelti jtampos gimnazijos bendruomengje ir pirmiausia paisyti
mokiniy interesy — ramiai stebéti ir fiksuoti ugdymo eiga, nei Zodziais, nei veiksmais nejtakoti
stebimo proceso;

12.6. saugoti visus konkretaus mokytojo veiklos stebésenos duomenis;

12.7. atliekant stebéseng vadovautis §iuo aprasu.

V. STEBESENOS RODIKLIAI

13. Gimnazijos ugdymo(si) proceso stebésenos rodikliy sarasa sudaro rodikliai, parodantys
gimnazijos ugdymo(si) proceso bikle ir (ar) pokyc¢iy masta.

14. Stebésenos rodikliy sgrasas:

14.1. pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy jgyvendinimas;

14.2. ugdymo turinio planavimas ir diferencijavimas;

14.3. pamokos organizavimas;

14.4. pamokoje taikomy darbo metody ir formy tinkamumas;

14.5. mokiniy formalaus ir neformalaus vertinimo bei jsivertinimo skatinimo sistemos
pamokoje veiksmingumas;

14.6. mokinio darbo kravio tinkamumas;

14.7. darbas su skirtingus poreikius turin¢iais mokiniais;

14.8. besiruos$ianciy atestuotis mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty veiklos stebéjimas;

14.9. naujai atvykusiy bei 1 ir 5 klasiy mokiniy adaptacija;



14.10. neformaliojo Svietimo uzsiémimy, pasirenkamyjy, dalyky moduliy, klasés valandéliy
organizavimo kokybé;

14.11. elektroninio dienyno, kity dokumenty tvarkymo kokyb¢;

14.12. klasiy auklétojy darbas su mokiniais ir jy tévais;

14.13. pamoky lankomumo poky¢iai;

14.14. NMPP, PUPP ir VBE rezultaty analiz¢.

VI. STEBESENOS INFORMACIJOS DOKUMENTAVIMAS

15. Ugdomosios veiklos stebésenos metu surinkta informacija fiksuojama pamokos stebéjimo
formose (1 priedas).

16. Stebésenos medziaga kaupiama byly segtuvuose direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojy
ugdymui kabinetuose.

17. Apibendrinta ugdomosios veiklos stebésenos medziaga iSanalizuojama asmeniSkai su
pedagoginiu darbuotoju ir/ar metodinéje grupéje, mokytojy taryboje, esant poreikiui pateikiama
gimnazijos atestacinei komisijai, darbuotojy atstovams.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Apraso vykdyma kontroliuoja gimnazijos direktorius, aptariant jo jgyvendinima
direkciniame pasitarime arba mokytojy tarybos posédyje.
19. Apraso pakeitimus ir papildymus teikia metodiné taryba, tvirtina gimnazijos direktorius.




SALCININKU JANO SNIADECKIO GIMNAZIJOS

PAMOKOS STEBEJIMO PROTOKOLAS

Priedas Nr. 1

Mokytojo pavardé Data

Pamokos tema

Klasé

Kriterijus Aprasymas Pastebéjimai
¢ AiSkus, pamatuojamas, suformuluotas

pagal reikalavimus (3 sudedamosios
dalys: ka dirbu?, kaip dirbu?, ka
pasieksiu?), nurodomas pasiekiamas
minimumas.

Uzdavinys e UzZdavinys biitinai aptartas su

Atlikimas: ka
mokiniai gebés
padaryti, kokiomis
salygomis, kokiais
Kriterijais bus
remiamasi vertinant.

mokiniais.
¢ @Gali biiti formuluojamas kartu su
mokiniais.

Mokymosi veikla:
kaip veikiama

siekiant pamokoje
18sikelty uzdaviniy

e Trumpa veikla susijusi su pra¢jusia
pamoka (jeigu reikalinga)

e Sudominimas, motyvavimas

¢ Pasirinktos priemonés tinkancios
uzdaviniui pasiekti.

¢ Tinkamas metody parinkimas,
atsizvelgiant ] mokiniy mokymosi
pasiekimy lygj ir mokymosi stiliy.

o Difrerencijavimas, individualizavimas
(medziagos apimtis, laikas, uzduociy
sunkumas, savarankiskos uzduotys,
pagalba, medziagos pristatymo budai,
metodai).

e Mokytojas konsultuoja, padeda,
vadovauja mokinio mokymuisi.

e Mokymas siejamas su mokiniy
gyvenimo patirtimi.




e Patvirtina, kad atlieka teisingai

¢ Indentifikuoja klaidas, paaiskina

o Pateikiamos rekomendacijos, kaip
atlikti

e Empatiskai iSklausyti

Grjztamasis rysys

e Mokymosi veiklos rezultaty ir proceso
aptarimas.

¢ Veiklos reflektavimas.

e Mokiniai jtraukiami } mokymosi
pasiekimy jsivertinima, pazangos
stebéjima, pasiekty rezultaty

Apibendrinimas/
apmastyma.

vertinimas/
jsivertinimas

e Namy darby tikslingumas ir apimtys.
e Namy darby individualizavimas.

Namy darbai

e Mokiniai turi biitiny bendryjy ir
dalykiniy kompetencijy (t.y. Ziniy bei
supratimo praktiniy gebéjimy bei
pozityvig vertybing orientacijg) visumag
ir geba pagristi savo nuostatas,
sprendimus, pasirinkimus.

Kompetencijos

e Funkcionali ir pritaikyta veikloms
aplinka.

e Mokiniy elgesys valdomas aiSkiomis,

Aplinka sutartomis taisyklémis ir procedaromis.

¢ Saugi emocine¢ aplinka klas¢je.

Mokytojo pastebéjimai, parasas:

Stebétojas:



Priedas Nr. 2

PAMOKOS KORTELE
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Klasé (grupé) ...cccvvennnnene
Pamokos tema

PAMOKOS KORTELE

MOKYTOJAS (F8): eeeveeieeieiiirieriesiee e

Klasé (grupé) ......cccecueeeeen.
Pamokos tema



